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TRƯỜNG TIỂU HỌC BÌNH KHÁNH                  

QUY CHẾ
TIẾP CÔNG DÂN CỦA TRƯỜNG TIỂU HỌC BÌNH KHÁNH
(được ban hành kèm theo Quyết định số 232/QĐ-THBK ngày 28 tháng 8 
năm 2018 của Hiệu trưởng Trường Tiểu học Bình Khánh)

Chương I

NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG

1. Trường Tiểu học Bình Khánh có trách nhiệm tổ chức tiếp công dân đến trình bày khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh tại trụ sở cơ quan đơn vị mình.

2. Đơn vị phải bố trí địa điểm tiếp công dân và phân công cán bộ để tiếp công dân tại trụ sở làm việc.

Bố trí địa điểm tiếp dân phải thuận tiện, thoáng mát, đảm bảo đủ chỗ ngồi, nước uống, vệ sinh sạch sẽ, có đủ sách báo, tài liệu về pháp luật có liên quan đến khiếu nại, tố cáo để công dân tham khảo.

Tại nơi tiếp công dân phải niêm yết lịch tiếp công dân và nội quy tiếp công dân; trình tự thủ tục khiếu nại, tố cáo. 

3. Một năm một lần thực hiện kiểm tra định kỳ công tác tiếp dân để kịp thời củng cố và hoạt động tốt.

4. Mục đích của việc tiếp dân:

- Tiếp nhận những phản ánh, thông tin, kiến nghị những vấn đề có liên quan đến việc thực hiện các chủ trương, đường lối, chính sách, pháp luật về Giáo dục và Đào tạo.

- Tiếp nhận khiếu nại, tố cáo về những vi phạm trong chấp hành chính sách, pháp luật về Giáo dục và những vấn đề trong hoạt động của đơn vị, vấn đề thuộc thẩm quyền.

- Hướng dẫn công dân thực hiện quyền khiếu nại, tố cáo đúng quy định.

Chương II
NỘI DUNG QUY CHẾ TIẾP DÂN

Điều 1. Bộ phận tiếp dân, nơi tiếp
1. Ban Giám Hiệu, các bộ phận trong nhà trường có trách nhiệm tổ chức tiếp công dân đến trình bày khiếu nại, kiến nghị, phản ánh Văn phòng của trường;
2. Phòng tiếp công dân đặt tại văn phòng trường Tiểu học Bình Khánh địa chỉ  Ấp Bình Thuận, xã Bình Khánh, huyện cần Giờ, TPHCM. Nơi tiếp công dân phải niêm yết lịch tiếp dân và nội qui tiếp công dân; trình tự thủ tục khiếu nại, tố cáo.

Điều 2. Quy định về tiếp dân
1. Nơi tiếp công dân được bố trí tại văn phòng.

2. Lịch tiếp dân được thực hiện thường xuyên, có phân công cán bộ phụ trách việc tiếp dân;

3. Khi tiếp công dân, tùy theo nội dung vấn đề đặt ra, cán bộ tiếp dân có trách nhiệm xử lý như sau:
a) Những vấn đề thuộc về phản ánh thông tin, kiến nghị: Thông báo cho các bộ phận có liên quan để cử cán bộ có thẩm quyền, chức trách đến gặp gỡ, trao đổi và tiếp thu;

b) Những vần đề thuộc khiếu nại, tố cáo: Nghe ghi nhận và phân loại xử lý.

- Tiếp nhận những vấn đề thuộc thẩm quyền có thể xét giải quyết trực tiếp tại trường; những vụ việc mà trường có trách nhiệm can thiệp theo thẩm quyền quản lý Nhà nước để yêu cầu các cơ quan có liên quan giải quyết;
- Với những vụ việc không thuộc thẩm quyền và trách nhiệm xem xét giải quyết thì hướng dẫn công dân thực hiện quyền khiếu nại, tố cáo đúng theo quy định của Luật khiếu nại, tố cáo.

4. Công dân tiếp dân được quy định như sau:

a) Tiếp công dân có báo trước:

- Hiệu trưởng trực tiếp;

- Các bộ phận, cá nhân trực thuộc nhà trường có liên quan chịu trách nhiệm chuẩn bị, báo cáo Hiệu trưởng xam xét trước nội dung các vấn đề cần giải quyết trong buổi tiếp, thông báo cho đương sự biết nội dung và thời gian Hiệu trưởng sẽ tiếp. Các bộ phận, cá nhân trực thuộc trường có liên quan cùng dự tiếp theo yêu cầu của Hiệu trưởng (có thư mời trước ít nhất 1 ngày);

- Trong buổi tiếp, Hiệu trưởng nghe công dân trình bày, có ý kiến giải quyết tại chỗ hoặc nghiên cứu giải quyết theo thời hạn được ấn định (có giấy hẹn cụ thể)  

b) Tiếp công dân theo yêu cầu khẩn khiết:

- Trường hợp có những khiếu nại, tố cáo khẩn thiết, phức tạp, có thể xảy ra hậu quả nghiêm trọng gây mất ổn định tình hình nếu không có những chủ trương, biện pháp giải quyết kịp thời thì các bộ phận, cá nhân trực thuộc phải báo cáo ngay với Hiệu trưởng hoặc Phó Hiệu trưởng để trực tiếp gặp đương sự nghe trình bày và có ý kiến chỉ đạo giải quyết kịp thời.

Điều 3. Quyền hạn và nghĩa vụ của công dân
1. Quyền hạn

- Được yêu cầu thông báo kết quả giải quyết phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo bằng văn bản. Yêu cầu được giữ bí mật họ, tên, địa chỉ, bút tích hoặc nội dung ghi âm lời nói của mình khi thực hiện quyền công dân trong phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo.

- Được quyền phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo về những hành vi sai trái, cản trở, gây phiền hà, sách nhiễu của cán bộ tiếp công dân với Hiệu trưởng và các cơ quan Nhà nước có thẩm quyền theo quy định của pháp luật hiện hành.
2. Nghĩa vụ

- Xuất trình giấy tờ tùy thân, giấy mời, giấy hẹn làm việc cho cán bộ tiếp công dân; nếu là đại diện cho các cá nhân hoặc tổ chức thì phải có giấy ủy quyền hợp pháp; nếu là Luật sư giúp đỡ người khiếu nại, tố cáo thì phải có thể Luật sư, giấy yêu cầu giúp đỡ về pháp luật của người khiếu nại, giấy giới thiệu của tổ chức hành nghề Luật sư hoặc giấy giới thiệu của đoàn Luật sư. Trường hợp nhiều người (02 người trở lên) đến phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo về cùng một nội dung phải cử 01 người đại diện để trình bày với cán bộ tiếp công dân.

- Không được lợi dụng quyền phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo để gây rối trật tự nơi tiếp công dân; không được vu cáo, xúc phạm uy tín, danh dự của Nhà trường, người thi hành nhiệm vụ; không được mang theo các vật dễ cháy, nổ, chất độc hoặc hung khí váo nơi tiếp công dân.

- Tuân thủ nội quy tiếp công dân và thực hiện theo sự hướng dẫn của cán bộ tiếp công dân. 
- Trình bày trung thực sự việc, cung cấp tài liệu có liên quan đến nội dung phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo của mình và chịu trách nhiệm về tính chính xác đối với  những nội dung đã trình bày và các tài liệu đã cung cấp.

- Ký xác nhận váo các văn bản liên quan đến nội dung đã trình bày với cán bộ tiếp công dân. Khi trình bày xong sự việc và nộp đơn thư phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo và các tài liệu có liên quan (nếu có), công dân trở về chở kết quả giải quyết, không được lưu trú tại phòng tiếp công dân.

Điều 4. Quyền hạn và nghĩa vụ của người tiếp dân
1. Quyền hạn

- Yêu cầu công dân xuất trình giấy tờ tùy thân, giấy mời, giấy hẹn đến làm việc tại phòng tiếp dân.

- Yêu cầu công dân trình bày đầy đủ, rõ ràng những nội dung phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo; lý do và những yêu cầu cần giải quyết, cung cấp các tài liệu, chứng cứ liên quan đến phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo.

- Từ chối không tiếp những công dân vi phạm quy định tiếp công dân hoặc những người đang trong tình trạng không làm chủ được hành vi của mình.
2. Nghĩa vụ

- Trang phục phải chỉnh tề, đeo thẻ cán bộ viên chức; tự giới thiệu tên, chức vụ của mình để công dân được tiếp biết. Chỉ được tiếp công dân đến khiếu nại, tố cáo, kiến nghị tại phòng tiếp dân, không được tiếp tại nhà riêng. Thực hiện đúng các quy định về tiếp công dân của trường và Nhà nước.
- Lắng nghe, ghi chép đầy đủ nội dung do công dân trình bày vào sổ tiếp công dân và đọc lại trước khi công dân ký tên vào bản ghi nội dung. Trường hợp công dân trình bày bằng lời nói, nếu thấy cần thiết thì ghi âm nội dung trình bày của công dân.

- Giữ bí mật họ, tên, địa chỉ, bút tích của người khiếu nại, tố cáo, kiến nghị khi người đó có yêu cầu.

- Nghiêm cấm việc cản trở, gây phiền hà, sách nhiễu đối với công dân đến phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo tại phòng tiếp dân.
- Những phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo có căn cứ, đúng thẩm quyền của Hiệu trưởng thì phải tiếp nhận đơn, báo cáo Hiệu trưởng để xem xét, giải quyết theo quy trình. Các tài liệu, giấy tờ có liên quan đến việc phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo do công dân cung cấp được tiếp nhận và phải viết giấy biên nhận đầy đủ.

- Những phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo đã được cơ quan có thẩm quyền xem xét, có văn bản hoặc quyết định giải quyết cuối cùng đúng chính sách, pháp luật thì trả lời rõ và yêu cầu công dân chấp hành.

- Những khiếu nại, tố cáo, kiến nghị không thuộc thẩm quyền giải quyết của Hiệu trưởng, phải hướng dẫn công dân đến cơ quan có thẩm quyền giải quyết.
Chương 3
TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 5. Trách nhiệm thi hành
1. Cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và cha mẹ học sinh có trách nhiệm thực hiện đúng các quy định tại Quy chế này.

2. Cán bộ phụ trách công tác pháp chế của nhà trường có trách nhiệm giúp Hiệu trưởng kiểm tra, giám sát việc thực hiện Quy định này.

3. Các tổ chức đoàn thể, các Tổ trưởng chuyên môn, Tổ trưởng văn phòng có trách nhiệm tổ chức triển khai thực hiện Quy chế này.

Điều 6. Hiệu lực thi hành
Quy chế này được áp dụng kể từ năm học 2018 - 2019 và có hiệu lực kể từ ngày ký Quyết định ban hành cho đến khi có quy chế mới.

Trên đây là Quy chế tiếp công dân của Trường Tiểu học Bình Khánh.
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